Запрос на предложение по предоставлению услуг Консультанта по приватизации и повышению инвестиционной привлекательности           ГУП «O`ZMELIOMASHLIZING» 
1. Введение

В соответствии с Указом Президента Республики Узбекистан «О мерах по ускоренному реформированию предприятий с участием государства и приватизации государственных активов» от 27 октября 2020 года № УП – 6096, Агентство по управлению государственными активами (продавец), планирует продать свою долю в уставном капитале государственного унитарного предприятия «O`zmeliomashlizing».  
2. О Предприятии

Государственное унитарное предприятие «O`zmeliomashlizing» был создан при Министерства Финансов Республики Узбекистан (далее – ГУП «O`zmeliomashlizing»).

ГУП «O`zmeliomashlizing» в период с 2008 — 2016 годы осуществлены поставки на лизинговой основе строительным организациям, специализированным на выполнении мелиоративных и других водохозяйственных работ, эксплуатационным водохозяйственным организациям, ассоциациям водопотребителей и фермерским хозяйствам, а также другим организациям более 2300 единиц мелиоративной и иной техники, машин, оборудования и других средств механизации, в том числе 2108 единиц — за счет средств Фонда мелиоративного улучшения орошаемых земель при Кабинете Министров Республики Узбекистан.

Для организации оказания современных сервисных услуг по техническому обслуживанию поставленной на лизинговой основе мелиоративной и иной техники, машин, оборудования и других средств механизации в 2012 году создано ДП «Мелиомашлизингсервис» ГУП «O`zmeliomashlizing».
	1
	Название предприятия 
	ГУП “O`zmeliomashlizing” 

	2
	Регион
	г. Ташкент

	3
	ИНН предприятии
	300767864

	4
	Органицационно-правовая форма
	Государственное унитарное предприятие 

	5
	Государственная доля (%)
	100

	6
	Вид деятельности 
	Лизинг


	7
	Основные задачи
	Основными задачами и направлениями деятельности ГУП «Узмелиомашлизинг»:

первое, изучение и анализ потребностей строительных организаций, специализированных на выполнении мелиоративных и других водохозяйственных работ, эксплуатационных водохозяйственных организаций, ассоциаций водопотребителей и фермерских хозяйств, а также других организаций в поставках мелиоративной и иной техники, машин, оборудования и других средств механизации в лизинг;

второе, поставку строительным организациям, специализированным на выполнении мелиоративных и других водохозяйственных работ, эксплуатационным водохозяйственным организациям, ассоциациям водопотребителей и фермерским хозяйствам, а также другим организациям современных мелиоративной и иной техники, машин, оборудования и других средств механизации в лизинг;

третье, привлечение средств доноров, включая международные финансовые институты, на льготной основе для формирования ресурсов, предназначенных для закупки мелиоративной и иной техники, машин, оборудования и других средств механизации;

четвертое, организацию оказания современных сервисных услуг по техническому обслуживанию мелиоративной и иной техники, машин, оборудования и других средств механизации, поставленных в лизинг;

пятое, организацию системного мониторинга технического состояния, целевого и эффективного использования мелиоративной и иной техники, машин, оборудования и других средств механизации, поставленных в лизинг.

	8
	Чистая выручка за 2020 год
	4 036 287 тысяч сум

	9
	Количество сотрудников
	33


3. Цели. 

В соответствии с Указом Президента Республики Узбекистан 
«О мерах по ускоренному реформированию предприятий с участием государства и приватизации государственных активов» от 27 октября 2020 года № УП – 6096 проведение предприватизационной подготовки и повышения инвестиционной привлекательности государственных активов, выставляемых на публичные торги посредством адресных программ. 

4. Объем работ включает в себя следующее:

	4.1. Общий анализ состояния предприятия:

	№
	Мероприятия
	Временные рамки*
	Тип связи
	Ожидаемый результат

	4.1.1
	Описание предприятия


	1 месяц после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Таблица расхождений 
с передовыми международными практиками

	4.1.2
	Рыночное и конкурентное позиционирование предприятия


	1-2 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.1.3
	Анализ рисков: выявление потенциальных сфер для беспокойства по поводу актива с точки зрения инвестора и наиболее распространенных причин неудачи подобных сделок. Предоставление рекомендаций о мерах по уменьшению выявленных рисков
	2 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.1.4
	Рекомендации и определение по согласованию с продавцом стратегии продажи, форму и механизм реализации
	3 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества


	4.2. Ожидается, что юридическая экспертиза включает изучение следующих вопросов, при этом не ограничиваясь указанными вопросами:

	№
	Мероприятия
	Временные рамки*
	Тип связи
	Ожидаемый результат

	4.2.1
	Исходя из способа создания предприятия, метод его преобразования в хозяйственное общество


	1 месяц после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Таблица расхождений 
с передовыми международными практиками

	4.2.2
	Определение прав собственности на активы, ограниченные имущественные права, установленные в пользу Предприятия или на имущество третьих лиц, ограниченным имущественным правам, установленным на активы Предприятия в пользу третьих лиц
	1-2 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.2.3
	Установление претензий и долгов, состоянию требований, а также принятым мерам по взысканию задолженности и принудительному исполнению
	2-3 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.2.4
	Ситуация с соблюдением трудового и антимонопольного законодательства, положений об охране окружающей среды.
	3 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества


	4.3 Консультации по предпродажной подготовке:

	№
	Мероприятия
	Временные рамки*
	Тип связи
	Ожидаемый результат

	4.3.1
	Принятие всех эффективных мер по продаже активов, сопровождение процесса продажи с подготовкой всей необходимой документации, включая договора купли-продажи, соглашения акционеров, письма о раскрытии информации, соглашения о переходных услугах и финансовую документацию
	3-4 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Таблица расхождений 
с передовыми международными практиками

	4.3.2
	Проведение комплексного (налогового, юридического, финансового и экологического) анализа (due diligence) актива
	3-4 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.3.3
	Рекомендации по оптимальной маркетинговой стратегии, подготовка маркетинговых материалов (тизер, информационный меморандум, процедурное письмo и т.д.);
	3-4 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.3.4
	Обзор подходящих методологий оценки и их актуальности для инвесторов


	3-4 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.3.5
	Определение ключевых факторов, ключевых показателей и допущений, влияющих на оценку, в том числе с точки зрения инвестора


	3-4 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества

	4.3.6
	Предоставление оценки (диапазон оценки) актива / предприятия


	3-4 месяца после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей оценочного сообщества


	4.4. Консультации по методу приватизации:

	№
	Мероприятия
	Временные рамки*
	Тип связи
	Ожидаемый результат

	4.4.1
	определение метода приватизации и консультация с Агентством;
	5 месяцев после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Таблица расхождений 
с передовыми международными практиками

	4.4.2
	предоставление в Агентство заключительного отчета о методах приватизации
	6 месяцев после подписания контракта
	На месте: г.Ташкент.

Удаленная (Скайп, Вебекс, Zoom) + Телефонные интервью, электронная почта
	Отчет по результатам опроса представителей


Принципы организации труда.

1. Проект должен реализовываться в соответствии с Программой проекта и вышеуказанным планом работ, своевременно и в рамках выделенного бюджета; 

2. Проект должен эффективно внедряться и хорошо управляться 
в соответствии со всеми процедурами Всемирного банка и законодательства Республики Узбекистан;

3. Эффективное взаимодействие со всеми участниками проекта (оценочные организации, общественные организации в области оценочной деятельности, Агентство по управлению государственными активами и др.);

4. Для выполнения данного ТЗ консультант взаимодействует 
с Агентством в отношении всех технических и организационных аспектов.

Показатели эффективности консультанта.

Эффективность работы консультанта будет оцениваться по следующим показателям:

своевременность подготовки планов/отчетов в рамках настоящего 
ТЗ и согласно пункту 4 «Объем работ» настоящего ТЗ;

полнота материалов по передовому международному опыту в области проведения оценки по международным стандартам оценки в свете приоритетных направлений экономических реформ, осуществляемых в Республике Узбекистан;

5. Квалификационные требования к консультанту (консультантам).
Требуется один консультант (со знанием русского 
и английского языков). 

Требования к образованию консультанта.

Кандидат должен иметь базовое высшее экономическое (предпочтительно) образование, а также допускается высшее техническое, юридическое образование или образование в области естественных наук (математика).

Требования к уровню квалификации.

Консультант должен являться профессиональным оценщиком, обладать как международным, так и региональным опытом работы. Он должен обладать как минимум одной из международных квалификаций (CFA, RICS, ASA, TEGoVA). 

Требования к опыту работы в качестве оценщика или консультанта по оценке.

Наличие практического опыта оценки различных активов (оценка бизнеса, коммерческой недвижимости, движимого имущества) сроком не менее 5 лет, на международном уровне и в отдельных регионах: страны Европы, СНГ и Центральной Азии. Опыт работы в Узбекистане рассматривается как преимущество. 

6. Ресурсы, предоставленные государственным органом. 

6.1. Создание рабочей группы из специалистов (государственных органов) для взаимодействия с консультантом в рамках выполнения данного ТЗ;

6.2. Обеспечение связи и взаимодействия консультанта с государственными органами, хозяйственными объединениями с долей государства в рамках оценки состояния дел, а также в рамках настоящего реализации проекта;

6.3. Место проведения и техническое оснащение встреч с международным консультантом в рамках выполнения настоящего ТЗ.

7. Условия финансирования услуг:

Источниками финансирования будут собственные средства ГУП.

При этом, консультант подотчетен Центру и отчитывается перед ним в соответствии с Планом работ, представляя отчет и акты выполненных работ.

В случае привлечения средств Всемирного банка для финансирования услуг, взаимоотношения консультанта и Центра с Группой реализации проекта (ГРП) при Министерстве финансов осуществляются в установленном порядке через Центр. При этом, консультант должен:

1. Своевременно предоставлять разработанный материалы, указанные в пункте 3 «Объем работ» настоящего ТЗ;

2. Предоставлять краткие отчеты о ходе реализации проекта, в течение двух недель после отчетного периода; 

3. Разработать итоговый отчет по проекту в формате, приемлемом 
для Всемирного банка и Агентства, в течение одного месяца после завершения проекта. 

Все планы/отчеты должны быть написаны на русском и английском языках и отправлены по электронной почте в Агентство.
Эффективность работы консультанта будет оцениваться по следующим показателям:

своевременность подготовки планов/отчетов в рамках настоящего 
ТЗ и согласно пункту 3 «Объем работ» настоящего ТЗ;

полнота материалов по передовому международному опыту в области проведения оценки по международным стандартам оценки в свете приоритетных направлений экономических реформ, осуществляемых в Республике Узбекистан;

8. Ожидаемая структура предложения и требование 
к консультантам 

Предложение Консультанта (индивидуального заявителя или Консорциума
) должно быть подготовлено на русском/английском языке, содержать информацию о следующем:

1. Ваше предложение по объему работ с подробным описанием предполагаемых действий для успешной приватизации актива (до 10 баллов);

2. Ваше предложение о вознаграждении. При этом, размер вознаграждения зависит от предлагаемой Стратегии приватизации. Включая возможные дополнительные операционные расходы (до 60 баллов);

3. Информация о вашем опыте с аналогичными активами, включая информацию о ваших мандатах в регионе СНГ и в период после с 1 января 2016 года (до 15 баллов);

4. Предложение по организации работ по выполнению соглашения (договора) с точки зрения управления проектом. Сведения о команде, которую вы привлекаете предложенным соглашением (договором), с указанием имен отдельных лиц и информация о них: опыт работы, стаж работы, общий опыт заключения соглашений (договоров). Владение членами команды узбекским языком приветствуется (до 15 баллов).

5. Письменное заявление о наличии достаточных компетенций, а также человеческих, временных, материальных ресурсов для выполнения поставленных задач.

6. Информация о наличии конфликта интересов. Укажите, есть ли у вас в настоящий момент мандат на потенциальное соглашение (договор), которое может представлять конфликт у вас, в случае вашего привлечения к данному соглашению (договору).
9. Ожидаемый график проекта

Срок проекта и сроки каждого этапа устанавливается по согласованию с Заказчиком. При этом, Заказчиком намерен организовать работу по пред приватизационной подготовке актива с целью его продажи.

10. Срок действия и другая информация

Если вы заинтересованы в предоставлении своего коммерческого предложения, просим вас представить свое предложение до конца рабочего дня 31 декабря 2021 года по электронной почте, указанным ниже:

Пулат Бекниязов – начальник отдела ГУП “O`zmeliomashlizing”.

info@uzmml.uz      тел.: (+998 78) 150-36-04; 150-36-11. 

Ожидается, что работа по проекту осуществляется в тесном взаимодействии с представителями Консультанта, при необходимости, создав на Предприятии совместную проектную группу.

Дисклеймер

Этот запрос не является предложением, и Продавец не дает никаких обязательств принять какое-либо предложение или заключить какой-либо договор в соответствии с этим запросом предложений. Соответственно, данный запрос предложений не подразумевает заключение договора в силу публикации данного запроса и/или получения заявок в связи с ним, либо путем переговоров или обсуждений с одним или несколькими участниками конкурса в отношении Проекта.

Материалы и информация, содержащиеся в данном документе, предназначены для того, чтобы служить предварительным кратким изложением только наиболее важных аспектов Проекта и общим указанием объема работ, которого можно ожидать от Консультанта по приватизации.

Участники отбора не могут и не должны полагаться ни на что, за исключением единственной ограниченной цели подготовки первоначальных презентаций и предложений для Продавца в связи с процессом отбора.
� В случае подачи заявки Консорциумом, просим предоставить договор о консорциуме. Полагается, что инвестиционные банки и посредники, у которых отсутствует мандат на проведение юридической экспертизы, привлекают юридического консультанта.





