
1.4. БухгалтериlI хисоби ва хисоботи
мажбуриятлари бiлим бошлиги томонидан
келишилган х,олда таксимланади.
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I. Умумий цоидалар

1,1,БухгалтериrI цисоби ва цисоботи бiлими "Ймелиомашлизинг'' давлат
унитар корхонаси (бундан кейин Корхона деб юритилади) марказий аппаратинингтаркибий кисми цисобланиб, бевосита Корхона ижро этувчи директоригаб}йсунади

1,2, Бухгалтерия хисоби ва хисоботи б}лимининг таркиби ва штати ýйилгантопширик ва вазифаларни цисобга олган холда, ижрочи этувчи директортомонидан тасдикJIанади.

1,3, Бухгаrrтерия цисоби ва хисоботи б}лими }з фаолиятини Узбекистан
онлари ва царорлари, Узбекистан
грисида"ги конуни ва бошца конунлари,

Мацкамасининг щарорлари, Корхона
ар корхонаси ижро этувчи директорининг

щнома асосида ам€цга оширади.

IL Бухгалтерия цисобп ва цисоботи бiлимининг таркиби ва штати

2,1, Бухга-гlтерия хисоби ва цисоботи б}лими таркиби ва штати компаниянингижрочИ этувчИ директоРи томониДан тасдиКлангаН бирлиги куйидагича:

Б}лим бошлиги

!Улим бошлиги }ринбосари
Етакчи матахассис

- 1 бирлик;
- 1 бирлик;

- 1 бирлик;



III. Бухгалтерия цисоби ва цисоботи
бiлимининг асосий максадп ва вазифалари

3,1, БухгалтериlI цисоби ва хисоботи бiлимининг максади Корхона билан
асидан }з вакгида тУлик хамда аниц
ш, ахборотларни тайёрлаш, рацбариятни

боришдан иборатдир.
ий вазифалари:

бухгалтерия хисобваракларида активларнинг цолати ва харакати, мулкийхукуцлаР ва мажбуриЯтларнинг холати ýгрисидаги Флик хамда аникмаълумотларни шакJIлантириш ;

умумлаштириш;
молиявий цисоб,

таъминлаш.
З,6. Ходимлар учун иш хаки, нафаца

цисобланиши ва т}ланишини таъминлаш.

самарали бошцариш максадида бухгалтерия хисоби

цисоботларни тузишдан иборатдир.
3.3. БухгаптершI цисоби ва хисоботи б}лими iз фаолияти давомидакорхонанинг молиявий-х}жалик ишлари ва шартномавий муно_сабаrпuрдuамшIга ошириладигаН тегишлИ цисоб-китоб ишлuр"""t a' Узбекистанреспубликаси "БухгzrлтериJI цисоби ýгрисида'ти цонуни та;lаблари доирасидаюритилишинИ таъминлайдИ ва цисоб-китоб ишларининг корхона марказийаппаратининг бошца таркибий б}линм uruри томонидан аник ва ýгри олибборилишини бевосита нt}зорат килади.
3,4, КорхоЕада цисоб-китоб ишларининг ягона тизимини ташкил этишмацсадида, доимий равишда корхонага молиявий банк хизматлариник}рсатувчи баншrар билан алоцадорликда ишлар] и олиб бориш, корхонафаолиятига доир хисоб китобларни- банклар билан солиштириб бориш ват}ловларнинг Hi'. ор атини тартибли й}лга ц}йилишини таъ миц лай ди.
3.5. Ижро этувчи б}лимлари томонидан корхонагатегишIли товар моддий илиш, топшириш ва улар учунтiловлар iгказиш била топширикномаси, солиштиришдilлолатномаси, ишончномШ&р, юк хатлари (накладной), хисоб факгураларва бошка хужжатларнинг конунчиликда белгиланган тартибдарасмийлаштирилишини HitзopaT килиш;- корхонанинг молиявий фаолияти б}йича бухгалтерия, солиц, статистиква бошца хисоботларни аник ва хатосиз тузилиши, уларни }з вацгида }рнатилгантартибда топшириш;
- корхонанинг Бизнес-режасида ýрсатилган харажатлари интизоминитаъминлаш;
- соликJIар ва бошка йигимларни, давлат ижтимоий сугур таси, сармояцiйилмаси маблаглари, иш Nаки ва бошща т}ловларни ýгри хисоб-китобциJIиниши ва }з ваrqгида ýловларнинг }тказил r-rr^таъмиЕлаш 

;- конунчиJIиIца белгиланган тартибда хамда моддий жавобгар шахслар}згарганда товар моддий бойликlrар" х"йБ" ва цисоботини хатлов(инвентаризация)дан iгкази ш ;- хатлов натижirларини ýгри ва }з вацт,
расмийлаштириш ва уларни 

- 
бухгалтерия

статистика ва соликка тортишга

маълумотларини

доир ва бошка

вацтида тегишли цужжатлар асосида
хисоботида к}рсатилишини

ва бошца ýловларнинг !з ваriгида



3.7.щонунчиликда белгиланган тартибда бухгалтериrI хужжатларини сацлаш
ва архивга топшириш.

3,8, Товар-моддий цимматлИкJIарнИ цабуЛ килиш ва топшириш ишл арини
конунчиликда белгиланган тартибда амirлга оrпйр"r.

3,9, ИП фаолиятИ давомида иШ хакИ харажатларни иш хаки фондидоирасиДа амапга ошириш, молиlI ва касса интизомига риоя этиш.
3,10, ЩонушIиликда ва шартномада белгиланган муддатларда ва тартибдакорхона х}жалик фаолитига боглиt1 дебиторлик карздорларини ундириш Nамдакредиторлик карзларининг }з вацтида т}ланишини Hz,.opaT килиш.3,11,Корхонанинг молиявий маблагларидан самарiLли фойдаланишнитаъмиЕлаш хамда самарЕuIи фойдаrrаниш б}йича тавсиrIлар ишлаб чищиш варацбариятга киритиш.
3,12, Хизмат ёки тижорат сири хисобланган ахборотларнинг сакJIанишини ваошкора этилмаслигини таъминлаш.

IV. Бiлим бошлигининг вазифалари

, 4,|. Б}лим бошлиги корхона бухгалтерияси фаолиятига
рацбарликни амiшга оширади.

бевосита умумий

вазифа_гlарнинг
4.2. Ушбу Йур"п"оrанинг з.l.-з,|2, бандларидаги

Бухгалтерия цисоби ва цисоботи б}лими ходимлари томонидан т}лиц амiшгаоширилишини ташкил этади.

4,3, Бундан ташкари б}лим бошлигининг вазифасига куйидагилар киради:
ида хизмат вазифалариЕи таксимлайди, б}лимнинг
чикишга рацбарлик цилиш ва тасдиклаш учун

_ ходимлар томонидан корхонадаги ички мехнат интизоми цоидiLларига риояэтилишини таъминлаш;

- бiлимда тайёрланган ва имзолаш учун рацбариятга киритиладиганхужжатларнинг ту{рилиги ва iрнатилган тrulабларга мос бiлишини таъминлаш;

а хусу

о мабл
ttлтер

акс эттирилишини назорат цилиш;
- товар-моддий бойлиrulарини цабул килиш-топшириш ва улар учун ýловiгказиш билан боглиц б}лган фо" топшI

ишончномшор, юк хатлари (накла
хужжатларнинг }рнатилган тартибда тУ{р

фаолияти
хатосиз тузилиши, уларнинг }з вацгида }рнатилганиЕлаш;

- корхонанинг Бизнес-режасида к}рсатилган харажатлари иЕтизоминитаъминлаш;
- соличIаР ва бошка йигимларни, давлаТ ижтимоий суryртаси, сармояýЙИЛМаСИ МабЛаГЛаРИ, ИШ ЦаКи ва Оошца,УrЬЙ"и тугри цисоб-китоб цилинишива }з вактида т}ловларнинг iгказилишини таъминлаш;



- конунчилицда белгиланган тартибда, шунингдек моддий жавобгар шахслар
}згарганда пул. маблагларини ва товар-моддий бойликларнинг хатловини(инвентаризация) iгказиш, хатлов натижzrларини тiгри ва }з вацтида тегишлихужжатлар асосида расмийлаштириш ва уларни- бухгЙтерия цисоботидаýрсатилишини таъминлаш;

- ходимлар учун иш хащи, нафаца ва бошка ýловларининг }з вактида
цисобланиши ва тiланишини таъминлаш;

- бухгалтери,I хужжатларининг белгиланган тартибда сащланиши ва архивгатопширилишини ташкил этишни таъминлаш;
- товар-моллий бойликларини цабул цилиш ва топширишни цонунчиликдабелгиланган тартибда амztлга оширилишини HitзopaT килиш;
- харажатларнинг тасдикланган Бизнес-режа доирасида амrцга оширилиши,моли,I ва касса интизомига риоя этилишини таъминлаш;- цонунчиликда ва шартномада белгиланган муддатларда ва тартибдакорхона х}жалиК фаолиятига доиР дебиторлиК карздларини ундириш Nамдакредиторлик царзларининг т}ланиши ишларини нчrзорат цилиш.4,4, Корхонанинг молиявий маблагларидан самарzLли фойдаланишнитаъминлаш Nамда ш б}ййча тавсиялар ишлаб чицилишига

рацбарлик килиш в арЕи рацбария..ч *"р"r"r.4.5. ХизмаТ хисобланган ахборотларнинг б}лимходимлари томонидан сачIанишини ва ошкора этилмаслигини таъминлаш.

V. Б}лим бошлиги }ринбосарининг вазифалари
5.1. БiлиМ бопrлигИ }ринбосарининг вазифаси цуйидагилардан иборат:- ушбу йурrп*rоrанинг з.i.-з.lz_, Очrriпuр"дu." вазифаларнинг б}лл0uоп--;1;*11:yч.:_:,т_11_уlтт"бу";е;rгигабевосиЪаердамбериш;б}лим
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;; ;;ffi;ff.#. ffi ;#ilбилан Dахбапиятга тякпи^л аттrтrт.билан рацбариятга такдим этиш;

иш хужжатларини архивга

- мажбурИй аудит текширувини }тказ иш б!йича хужжатларни тайёрлаш,iгказилган конкурс натижzшар и б!йичаръхбариятга маълумот такдим этиш;- мажбурий аудит текшируви натижалари асосида аникланган
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- йил якунлари б}йича б}лимда йигилган
топширишга тайёрлаш;

б}йича солик идораларига }з вактида маълумот такдим этиIII;



- иил давомида амалдаги конунчиликда }згартиришлар киритилганда,
матбуотда чоп этилаётган солиц ва бошка мажОуриЙ тУлЬвлар т}ланиши
ýгрисидаги тавсияларни инобатга олган цолда уларни б}лим 

"ш баолr"тида }звакгида тадбик этилишини таъминлаш;
5.2. Хизмат ёки тижорат сири цисобланган

ва ошкора этилмаслигини таъминлаш.
ахборотларнинг сацланишини

. 5.3. УшбУ й}рицноманинг з.l.-з.l2. бандларида к}рсатилиб !тилганвазифа-парнинг бажарилишида б}лим бошлиги топширикларини ижро этиш;

.5,4, Б}лим бошлиги }ринбосари рацбарият томонидан топширилган бошкавазифа.парни цам бажаради. 
-

VI. Бiлим етакчи мутахассисицинг вазифалари
6.1. Б}лим етакчи мутахассисининг вазифаси куйидагилардан иборат:
ушбУ йУр"*оrанинГ 3.1.-3. |2. бандлuр"дu." вазифаrrарнинг бухгалтерия

фаолиятИда ýлиЦ амалга оширилиШида б}лиМ бо-rr".r.а бевосйта ёрдам бериш;
_ 

- бухгаrrтерия хужжатларини (банп *у**urпари, юк хатлари, тайёрланган
цисоботлар ва б}лим фаолиятига доир бошка хужжатлар) белгила".u*,,uрrибларда
сацJIанишини таъминлаш;

- Моддий жавобгар ходимларга бериладиган ишончномztларци махсускитобдан р}йхатдан iгказган цолда I ритилишини ва кириМ килинган юкхатларини ишончномirлар китобида}з вацгида акс эттириб борйни таъминлаш;- Техникаларга }рнатилаётган Gps ускунzшари, давлат ракам белгилари,лизинГ ýловларИни }З вакгида ýламаган 
- 

ташкилотлар билан суд жараёнларихаражатларини хисобини юритиш, т}ловларни }з uuir"дu ur-.u оширишнитаъминлаш;
- б}лим кириш ва чикиш хужжатлари р}йхатини юрl.l.гиш;
_ корхона масъул ходимлари бцлан биргаликда х}жа_rrик фаолиятига доирсчет-фактурЕLларни б}лимга Уз въкгида кабул цилинишини ва цисоботларда аксэтгирилишини таъминлаш ;

- моддий жавобгар ходимлар билан биргаликда корхона мол-мулки вамолиявиЙ мажбуриятларнинг турлари б}йича йиллик инвентаризацидаЕ iгказиштаттrкил этиш;
- Халк банкига ходимларнинг иш-хаки цисобидан топшириладиган

цисоботларни топшириш
- Чорак якунлари б}йича кредитор ва дебитоР Карздор ташкилотлар билантаккослама дirлолатномrrларни имзоланишини таъминлаш.
6,2, Хизмат ёки тижорат сири х собланган ахборотларнинг саклани шинива ошкора этилмаслигини таъминлаш.

З.I2. бандларида ýрсатилиб iгилганлиlи топширикlIарини ижро этиш;
си рацбарият томонидан топширилган



VIL БУхгалтерия хисоби ва цисоботи бiлими ходимларипинг цуцуцлари,
мажбуриятлари ва жавобгарлиги

7.1. Бухгалrтериrl хисоби ва цисоботи бiлими ходимлари цуйидаги).vкуцларга эга:
- рахбарият топширигига к}ра ёки

розилиги билан уларнинг ходимлариЕ
харажатлар сметасиЕи тайёрлаш била

- корхонада ишлар, тафтишлар ва хатловларда,шунингдек уларнинг атларни кiриб о"цЙ.дu цатнашиш;- бухгалтерия и юритишни такомиллаштириш бiйичатакпифлар бериш.

ида фаол катнашиш;
бiлими ходимлари конун Nужжатларига
ам эга б}лишлари мумкин.

ти б}лими ходимлари }злари имзолаган
лойихаларининг цонун цужжатларига

воб берадилар.
б}лими ходимлари }з мажб уриятларини
армаганлиги учун цоIryн хужжатларига

Кuрumuлdu:

Ушбу лавозим й}рицномаси билан танишдим ваkip сатилган мажбуриятларни бажаришга кир ишдим :

Б}лим боцrлиги

Келuшшdu:

Юридик б}лим бошлиги

Б.Йулдашев

ш.таджибаев

унда iз лавозимим б}йича

Б.йулдашев

Р.Улашев

Бiлим боцшипл "' /,i//*b
Б}лим бошлиги }ринбосари


